2024年度长白朝鲜族自治县十二道沟镇中学

部门决算分析报告
一、单位情况

（一）基本情况。

1．贯彻落实《中华人民共和国义务教育法》，执行国家教育教学标准，开展基础教育工作，对适龄儿童、少年实施素质教育；按照确定的教育教学内容和课程设置开展并完成面向全体学生、符合教育规律和学生身心发展特点的教育教学活动，促进学生德、智、体、美等全面发展；培养学生形成良好的学习习惯、行为习惯，爱国、笃学、诚信、友善，成为有理想、有道德、有文化、有纪律的的社会主义建设接班人；加强管理，建立健全安全制度和应急机制，进行安全教育，消除安全隐患；维护学生和教职工的合法权益。

根据上述主要职责和具有的社会功能，确定长白朝鲜族自治县十二道沟镇中学为公益一类事业单位，经费由本级财政全额保障。

2．机构情况，包括当年变动情况及原因。

根据上述职责，长白朝鲜族自治县十二道沟镇中学校内设3个机构，分别为教导处、总务处、安全办。当年无变动。
3．人员情况，包括当年变动情况及原因。

2024年年初教师为33人，年末32人，其中：退休1人。年末学生数为51人。
（二）当年取得的主要事业成效。

2024年我校全面凸显党建引领，全面巩固深化“不忘初心、牢记使命”主题教育成果，认真落实全面从严治党，党建与中心任务融合推进。

加强师德建设，组织开展“敬业、爱生、奉献”为主要内容的竟赛活动，加强校际合作，提升整体实力。

狠抓教育教学管理，完善教学评估制度，组织开展教学评估工作，对先进教师进行表彰奖励。在全校师生的共同努力下，初三班级22名学生有19人考入重点高中实验中学、一名考入二中，其中一名同学以总分724.85的成绩位居全县第一名，学校各科总成绩及三率总评均居全县第一。

强化安全稳定保障，层层签订安全责任书，及时做好各项安全记录，加强用电、用火、防溺水及交通安全教育。

加强学校体、音、美等教育工作，注重家庭教育和心理健康教育，促进学生全面发展。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

2024年度收入支出预算为571.62万元，与2023年度相比，收入增加18.37万元、增长3.21%；主要原因：人员工资增加。
（二）收入支出预算执行情况。

2024年收入预算571.62万元，支出决算为567.63万元，完成年初预算的103.64%。
1．收入支出与预算对比分析。

（1）预、决算差异情况

2024年收入预算547.71万元，收入决算571.62万元，比收入预算增加4.37%。

（2）差异原因分析

年初预算时无死亡抚恤金导致预算差异较大。

2．收入支出结构分析。

（1）本年收入合计571.62万元，其中：财政拨款收入571.62万元，占总收入的100.00%。

本年支出合计568.19万元，其中：基本支出567.75万元，占本年支出的99.92%。项目支出（少年宫运行）0.56万元，占本年支出的0..08%。

（2）本年收入合计571.62万元，比上年增加34.21万元。本年支出合计568.19万元，比上年增加7.48万元。主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。

3．支出按经济分类科目分析。

（1）“三公”经费支出情况：

本单位不涉及此项内容。 

（2）会议费支出情况：

本单位不涉及此项内容。

（3）培训费支出情况：

本年度培训费支出1.16万元，比上年度增加0.83万元。

（4）差旅费支出情况：

本年度差旅费支出3.24万元，比上年度减少1.09万元。

（5）其他对单位影响较大的支出情况：

2024年人员经费支出505.3万元，比上年度增加17.51万元，主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。2024年公用经费支出47.24万元，比上年度减少6.24万元。

（6）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。

2024年少年宫运行支出比上年增加了0.56万元，变化幅度比较大，应合理计划、统筹安排资金的使用，避免资金使用的大幅度变化。
支出按功能分类科目分析。
2024年一般公共预算财政拨款支出567.63万元，占99.88%。主要用于以下方面：教育支出522.8万元，占92.10%；社会保障和就业支出24.61万元，占4.44%；卫生健康支出20.22万元，占3.56%；比2023年增加0.63万元。比上年增加7.48万元。主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。

2024年政府性基金预算财政拨款支出（少年宫运行）0.56万元，占0.02%，主要是少年宫项目支出减少。支出具体情况如下：办公费0.56万元。
5.财政拨款收入、支出分析。

2024年度财政拨款收入为571.62万元，与2023年相比，财政拨款收入增加18.42万元。主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。2024年度财政拨款支出为568.31万元，与2023年相比，财政拨款支出增加7.91万元。主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。
6.非财政拨款收入、支出分析。

2024年度本单位无非财政拨款收入、支出。

（三）年末结转和结余情况。

1.财政拨款结转和结余

（1）2024年财政拨款结转和结余为19.84万元，比2023年增加3.43万元；其中基本支出结转和结余为13.85万元，比2023年增加2.9万元；项目支出结转和结余为6.55万元，比2023年增加了1.09万元。
（2）消化结转和结余的对策。

建立科学合理的预算编制计划，统筹安排结转和结余资金的支出计划，减少结转和结余资金的形成，并且避免资金的不合理支出。

2.非财政拨款结转和结余

本单位无非财政拨款结转和结余。

（四）与预算支出相关的其他指标分析。

1.建立健全合理的预算管理制度和资金使用制度。

2.科学合理的安排资金支出，既要避免资金的结转和结余，又要避免资金的过度使用。

  3.建立科学的监控制度，及时掌握本单位资产信息，人员变动信息，做到信息准确，预算准确。 

（五）绩效目标完成情况。
本单位无此项内容。

注：个别单位如在报送决算时尚未完成绩效评价工作的，可不在报告中说明。
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