2024年度长白朝鲜族自治县八道沟镇中心小学校

部门决算分析报告

一、单位情况

（一）基本情况。

1.主要职能

贯彻落实《中华人民共和国义务教育法》，执行国家教育教学标准，开展基础教育工作，对适龄儿童、少年实施素质教育；按照确定的教育教学内容和课程设置开展并完成面向全体学生、符合教育规律和学生身心发展特点的教育教学活动，促进学生德、智、体、美等全面发展；培养学生形成良好的学习习惯、行为习惯，爱国、笃学、诚信、友善，成为有理想、有道德、有文化、有纪律的的社会主义建设接班人；加强管理，建立健全安全制度和应急机制，进行安全教育，消除安全隐患；维护学生和教职工的合法权益。

根据上述主要职责和具有的社会功能，确定长白朝鲜族自治县八道沟镇中心小学校为公益一类事业单位，经费由本级财政全额保障。

2．机构情况，包括当年变动情况及原因。

根据上述职责，长白朝鲜族自治县八道沟镇中心小学校内设3个机构，分别为教导处、总务处、安全办。当年无变动。
人员情况，包括当年变动情况及原因。

    2024年年初教师为65人，年末61人，其中：调出10人，调入5人，新入职教师1人，学生数为156人，当年无变动。
（二）当年取得的主要事业成效。

2024年，我校积极响应教育工作要求，聚焦建文明校园、强教师队伍、育优秀学生三大目标，稳步推进各项工作，成果斐然。

教师队伍建设上，我们以学法规、学模范强师德，借多元培训提业务，打造出一支师德高尚、业务精湛的教师队伍。学生德育秉持“实践的德育”理念，课堂渗透知识、活动践行品德、评比激励成长，促进学生“知、情、意、行”和谐统一。安全工作常抓不懈，通过常态教育、设施维护和应急演练，筑牢校园安全防线。教学改革中，优化“疑探”模式，推进“语文主题学习”，激发学生创新思维。信息化建设开展多场培训与月度交流，提升教师技术应用水平。文化建设以生命教育为核心，依托课堂、少先队和环境建设有序推进。

成绩的取得离不开师生努力与社会支持。2025年，我们将继续深化改革，携手家校社，凝聚合力，共同推动学校教育高质量发展。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

2024年度收、支总计均为1025.73万元。与2023年度相比，收、支总计减少了5.75万元，减少0.56%。主要原因：本年度有调出人员。
（二）收入支出预算执行情况。

2024年收入预算981.48万元，支出决算为1031.37万元，完成年初预算的105.08%。
1．收入支出与预算对比分析。

（1）预、决算差异情况

2024年收入预算981.48万元，收入决算1025.73万元，比收入预算增加4.51%。

（2）差异原因分析

年初预算时无死亡抚恤金导致预算差异较大。

2．收入支出结构分析。

（1）本年收入合计1025.73万元，其中：财政拨款收入1025.73万元，占总收入的100.00%。

本年支出合计1031.37万元，其中：基本支出1030.43万元，占本年支出的99.87%。项目支出（少年宫运行）0.93万元，占本年支出的0..13%。

（2）本年收入合计1025.73万元，比上年增加39.98万元。本年支出合计1031.37万元，比上年增加35.37万元。主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。

3．支出按经济分类科目分析。

（1）“三公”经费支出情况：

本单位不涉及此项内容。 

（2）会议费支出情况：

本单位不涉及此项内容。

（3）培训费支出情况：

本年度培训费支出0.61万元，比上年度增加0.25万元。

（4）差旅费支出情况：

本年度差旅费支出6.82万元，比上年度增加2.6万元。

（5）其他对单位影响较大的支出情况：

2024年人员经费支出853.74万元，比上年度减少20.93万元，主要原因是本年度调出人员比较多。2024年公用经费支出80.55万元，比上年度减少1.16万元。

（6）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。

2024年少年宫运行支出0.93万元，比上年减少了0.29万元。应合理计划、统筹安排资金的使用，避免资金使用的大幅度变化。
支出按功能分类科目分析。
2024年一般公共预算财政拨款支出1030.43万元，占99.91%。主要用于以下方面：教育支出912.66万元，占88.57%；比2023年增加10.42万元。社会保障和就业支出101.5万元，占9.85%，比2023年增加15.21万元。卫生健康支出36.03万元，占3.50%，比2023年减少3.84万元。教育支出增加的主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。

2024年政府性基金预算财政拨款支出（少年宫运行）0.93万元，占0.09%，比2023年减少0.29万元。主要原因是少年宫支出减少。
5.财政拨款收入、支出分析。

2024年度财政拨款收入为1025.73万元，与2023年相比，财政拨款收入增加39.92万元。主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。2024年度财政拨款支出为1031.37万元，与2023年相比，财政拨款支出增加35.37万元。主要原因是本年度死亡抚恤金比较多。
6.非财政拨款收入、支出分析。

2024年度本单位无非财政拨款收入、支出。

（三）年末结转和结余情况。

1.财政拨款结转和结余

（1）2024年财政拨款结转和结余为32.02万元，比2023年减少3.41万元；其中基本支出结转和结余为29.01万元，比2023年减少2.48万元；项目支出结转和结余为3.01万元，比2023年减少0.92万元。
（2）消化结转和结余的对策。

建立科学合理的预算编制计划，统筹安排结转和结余资金的支出计划，减少结转和结余资金的形成，并且避免资金的不合理支出。

2.非财政拨款结转和结余

本单位无非财政拨款结转和结余。

（四）与预算支出相关的其他指标分析。

1.建立健全合理的预算管理制度和资金使用制度。

2.科学合理的安排资金支出，既要避免资金的结转和结余，又要避免资金的过度使用。

  3.建立科学的监控制度，及时掌握本单位资产信息，人员变动信息，做到信息准确，预算准确。 

（五）绩效目标完成情况。
本单位无此项内容。

注：个别单位如在报送决算时尚未完成绩效评价工作的，可不在报告中说明。
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